
 
 
 
 
 

 
 
 

Hier sind unsere 25 Gründe, mit denen wir  
Dich begeistern wollen:  

 
 

1. Feste Ansprechpartner ermöglichen Dir den perfekten Start bei uns.  

2. Organisierte und umfangreiche Einarbeitung über 3 Monate.  

3. Respektvolles, familiäres und wertschätzendes Miteinander.  

4. Dienstleistungen, auf die wir alle stolz sein können.  

5. Persönliche Entwicklung und interessante Weiterbildungsmaßnahmen. 

6. Monatliche Feedback Meetings zum Stand und zur Entwicklung der Firma.  

7. Sicherstellung der Mitarbeiterzufriedenheit durch Dein gern gesehenes Feedback. 

8. Transparente Entscheidungen und Lösungen durch unsere Führungskräfte.  

9. Karrieremöglichkeiten passend zu Deiner persönlichen und zur unternehmerischen Entwicklung.  

10. Beteiligung am Firmenerfolg durch unser Bonusmodell. 

11. Betriebsausflüge und Firmenevents für ein starkes Miteinander. 

12. Moderne Büroräume, in denen Du Dich wohlfühlst. 

13. Ergonomisches Arbeitsumfeld mit höhenverstellbaren Arbeitstische.  

14. Neueste Arbeitsgeräte und Arbeitsmittel (Laptop, iPad). 

15. Ein junges Team mit einem Durchschnittsalter von unter 40 Jahren. 

16. Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit, Teilzeit, Haushaltstag. 

17. Digitale Zeiterfassung für transparentes Arbeiten.  

18. Überstunden werden nicht abgegolten – das heißt, Du machst keine. 

19. Freie Tage für ehrenamtliche Tätigkeiten wie Feuerwehr, THW. 

20. Endlos Kaffee, Wasser, Tee sowie Obst, verziert mit ein wenig Schokolade. 

21. Du kannst ein Netzwerk aus Fachexperten und Profis nutzen.  

22. Wir halten einen Mitarbeiterparkplatz für Dich bereit.  

23. Du startest mit 28 Tagen Urlaub. 

24. Es gibt Zuschüsse für die Kinderbetreuung.  

25. Wir sind ausgezeichnet als „Familienfreundlicher Arbeitgeber“.  

 

Können wir Dich damit überzeugen?  Dann melde Dich doch bei uns.  

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung. 

Dein ABZ-Team.  
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